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Programa lector de pantallas para personas con
discapacidad visual
Instituto Prevision Social (IPS)

Objetivo

Promover la inclusion laboral efectiva de personas con discapacidad visual en el Instituto de Prevision Social, asegurando igualdad de
oportunidades, accesibilidad tecnolégica y adaptacion de los entornos laborales, de acuerdo con la Ley N°21.015 sobre Inclusion
Laboral.

Descripcion de la iniciativa

El programa consiste en la implementacién de medidas técnicas, tecnolégicas y de gestion que permiten la incorporacién de
funcionarios y funcionarias con discapacidad visual al entorno laboral del IPS.

Entre las principales acciones destacan:
e Adaptacion de estaciones de trabajo mediante software lector de pantalla (como JAWS )y configuraciones de accesibilidad en los
sistemas institucionales.
e (apacitacion al personal en materias de inclusion, accesibilidad y trato adecuado a personas con discapacidad visual.
Acompafiamiento técnico y psicosocial durante el proceso de insercion laboral y adaptacion al cargo.

Resultado o logro principal

e Incorporacion efectiva de personas con discapacidad visual en distintas unidades del IPS a nivel nacional.
e Mejora en la cultura organizacional, promoviendo la diversidad y la sensibilizacion sobre la inclusion.

e Implementacion de herramientas accesibles en plataformas digitales institucionales.

Reconocimiento interno y externo por buenas practicas en inclusion laboral en el sector publico.

Contacto

Raul Gallardo. Terapeuta Ocupacional, Programa de Rehabilitacién Profesional M raul.gallardo@chileatiende.cl




	Objetivo
	Descripción de la iniciativa
	Resultado o logro principal
	Contacto
	Raúl Gallardo.   Terapeuta Ocupacional, Programa de Rehabilitación Profesional
	raul.gallardo@chileatiende.cl


